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Inleiding 

De stichting zet zich in voor het versterken van de onderlinge verbondenheid en kameraadschap tussen 
veteranen van de krijgsmacht die in Breda wonen of daarmee verbonden zijn. Daarbij staat het 

bevorderen van hun maatschappelijke erkenning en waardering centraal. 

  

Missie & Visie 
De stichting bevordert deze onderlinge verbondenheid en kameraadschap onder zowel de veteranen als 

hun relaties, en behartigt hun belangen door middel van ontmoetingen, herdenkingen en samenwerking 

met maatschappelijke en bestuurlijke partners, om blijvende maatschappelijke erkenning en waardering 

voor veteranen te realiseren, tradities en waarden door te geven aan toekomstige generaties, en een 
brug te slaan tussen veteranen en de samenleving als geheel. 

 

Doelstellingen 

• Versterken van de onderlinge verbondenheid en kameraadschap. 
• Belangenbehartiging van veteranen in en rond Breda. 

• Bevorderen van maatschappelijke erkenning en waardering. 

• Bijdragen aan behoud van eer en tradities. 

• Eren en herdenken van gesneuvelde veteranen. 
• Onderhouden van contacten met relevante instanties en partners. 

 

Analyse van de doelstellingen 

 

Duidelijk en concreet 
We organiseren jaarlijks minimaal één Veteranendag en daarnaast meerdere bijeenkomsten om 

veteranen met elkaar te verbinden. Ook nemen we actief deel aan herdenkingen in Breda, zodat 

veteranen zichtbaar en erkend blijven in de samenleving. 

 
Hoe we meten of het lukt 

We houden jaarlijks bij hoeveel veteranen en andere deelnemers meedoen, met wie we samenwerken en 

hoe onze activiteiten in de media worden weergegeven. Zo kunnen we zien of we ons doel bereiken. 

 
Draagvlak en steun 

De doelstellingen worden besproken en vastgesteld tijdens bestuursvergaderingen en sluiten aan bij de 

wensen van onze veteranen. Jaarlijks vragen we feedback tijdens bijeenkomsten om onze activiteiten te 

verbeteren. Daarnaast voeren we eens in de paar jaar een korte enquête uit om te peilen hoe onze inzet 
wordt ervaren. 

 

Uitvoerbaar en haalbaar 

De geplande activiteiten passen binnen de middelen die we hebben en de tijd en inzet van onze 
vrijwilligers. Zo zorgen we dat alles praktisch uitvoerbaar blijft. 

 

Mogelijke activiteiten 

• Organisatie van de jaarlijkse Veteranendag in Breda. 
• Kwartaalbijeenkomsten en excursies voor saamhorigheid. 

• Deelname aan herdenkingen en ceremonies. 

• Samenwerking met verwante organisaties en maatschappelijke partners. 

• Educatieve en voorlichtingsactiviteiten richting scholen en publiek. 
 

Financiën en verantwoording 

De stichting werft inkomsten via subsidies, donaties, sponsorgelden en acties. Alle middelen worden 

uitsluitend besteed aan de realisatie van de doelstellingen. 
Het bestuur legt jaarlijks verantwoording af via: 

• Een financieel jaaroverzicht (balans en staat van baten en lasten). 

• Een activiteitenverslag. 

• Publicatie van deze stukken op de website van de stichting, in overeenstemming met de  
           ANBI- voorwaarden. 

 

 

Dit beleidsplan geldt voor de periode 2026–2030, wordt jaarlijks geëvalueerd en zo nodig bijgesteld. 

 


